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Lp Kryterium Punktacja

1.  Rzetelność przygotowania spotkania z Mentorem: 
Terminowość wykonania etapów: 
- uzupełnienie nazwy wybranego zawodu w tabeli zawodów, 
- uzupełnienie danych pracodawcy w tabeli zawodów, 
- przygotowanie i zamieszczenie na stronie harmonogramu spotkań 
grupy,
- przygotowanie harmonogramu wizyt, 
- przygotowanie karty obserwacji ,
- przekazanie wychowawcy klasy wypełnionych formularzy 
zaproszenia z podpisem rodziców. 
Merytoryczna poprawność przedstawionych materiałów. 

0 - 5 punktów

0 - 10 punktów

2.  Przedstawienie efektów wizyty w środowisku pracy Mentora - 
prezentacja (zespoły 3 osobowe - 15 minut, 4, osobowe 20 minut): 
a) merytoryczna ocena: 
wstęp: 
- powitanie, sprawozdanie z pracy zespołowej ( np. przygotowanie 
wizyt, zasady wyboru mentorów, zasady opracowania karty 
obserwacji)
rozwinięcie: 
- przedstawienie pracodawców i ich  środowisk pracy, 
- sprawozdanie z dnia z Mentorem z uwzględnieniem zadanych 
pytań, poruszanych problemów, spostrzeżeń - z uwzględnieniem 
elementów wspólnych i różniących, poprawność merytoryczna
zakończenie, umiejętność sformułowania wniosków: 
- mocne i słabe strony realizacji projektu (samoocena, praca w 
grupie), 
- wpływ udziału w PE na decyzje dotyczące wyboru zawodu i 
kierunku dalszego kształcenia; 
b) estetyka, walory wizualne i poprawność językowa prezentacji; 
c) czas prezentacji ( przekroczenie lub skrócenie o ponad 1 minutę - 
brak przyznanych punktów). 

  0 - 5 punktów

 

0 - 35 punktów

0 -  20 punktów

0 - 10 punktów 
0 - 5 punktów

3 Rzeczowość odpowiedzi na pytania obserwatorów dotyczące 
zrealizowanego projektu. 

  0 - 10 punktów

100 punktów


